


แนวทางการด าเนินการเบ้ืองตน้

1. ช้ีแจงใหเ้จา้หนา้ท่ีทุกคนในหน่วยงานและแขกท่ีมาใชบ้ริการหอ้งพกัและ  

หอ้งประชุม ใหร้บัทราบถึงแผนการซอ้มหนีไฟ

2. ออกบนัทึกประกาศใหทุ้กคนทราบก าหนดวนัและเวลาการซอ้ม รวมทั้ง

แผนการซอ้ม

3. ประสานงานกบัหน่วยรกัษาความปลอดภยั มช. เรื่อง การฝึกซอ้มแผน



วิธีการตรวจสอบแผงควบคุมสญัญาน FIRE ALARM

ผงัอาคารแตล่ะชั้น ตูค้วบคมุสญัญาน



วิธีการตรวจสอบแผงควบคุมสญัญาน FIRE ALARM

ตรวจสอบจุดเกิดเหตุท่ีมีเสียงสญัญาน และไฟกระพรบิท่ีปรากฎบนแผงควบคุม (ได ้2 จุด ตามภาพ)





หน้าที่ของผู้ปฏิบัติงาน
ในต าแหน่งตามแผนปฏิบัติงาน



ผูอ้ านวยการดบัเพลิง 

1. อ านวยการและสัง่การใหใ้ชแ้ผนปฏิบตักิารควบคมุอคัคีภยั

2. สัง่การและขอความรว่มมือใหบุ้คคลท่ีเก่ียวขอ้ง

3. สัง่การทุกฝ่ายใหห้ยุดหรือปฏิบตักิารในการสกดักั้นไฟ 

4. สัง่การในการตดิตอ่ขอความช่วยเหลือจากภายนอกหน่วยงาน

5. รายงานผลการเกิดอคัคีภยัตอ่ผูอ้  านวยการส านกับริการวิชาการโดยเร็ว



หน่วยสนบัสนุนงานพาหนะ (งานยานพาหนะ)

1. เตรียมรถเพื่อรอรบัค าสัง่จากผูอ้  านวยการดบัเพลิง ในการสนบัสนุน

เรื่องการขนยา้ย

2. รายงานตวัตอ่ผูอ้  านวยการดบัเพลิงและรอรบัค าสัง่ในการช่วยเหลือ

ผูไ้ดร้บับาดเจบ็จากการเกิดเหตเุพลิงไหม้



หน่วยสนบัสนุนศูนยร์วมข่าวสาร (พนกังานตอ้นรบั)

1. ทนัทีท่ีไดย้นิสญัานแจง้เตอืน (ตรวจสอบไดจ้ากแผงควบคมุสญัญาการแจง้เตอืน)

ใหป้ระสานงานกบัเจา้หนา้ที่ที่อยูใ่กลจ้ดุเกิดเหต ุหรือ แจง้หน่วยซ่อมบ ารุง 

2. ใหศู้นยร์วมข่าวสารสอบถามรายละเอียดขอ้มูลจากพ้ืนท่ีเกิดเหตเุพลิงไหม ้

โดยละเอียด จากผูท่ี้ปฏิบตังิานในพ้ืนท่ีเกิดเหตเุพลิงไหม ้

- ลกัษณะการเกิดเหตุ

- มีผูไ้ดร้บัรบับาดเจ็บหรือหมดสติ หรือไม่



หน่วยสนบัสนุนศูนยร์วมข่าวสาร (พนกังานตอ้นรบั)

3. ใหศู้นยค์อยติดตามข่าวการเกิดเพลิงไหมจ้ากหวัหนา้หน่วยดบัเพลิง

4. ตดิตอ่ขอความช่วยเหลือจากหน่วยงานภายนอก เม่ือไดร้บัค าสัง่จาก

ผูอ้  านวยการดบัเพลิง

5. หลงัจากเพลิงสงบแลว้ใหแ้จง้ใหทุ้กฝ่ายทราบ



ฝ่ายอพยพ (งานบุคคล, ฝ่ายบรกิารวิชาการ) ใหถื้อปฏิบตัดิงัน้ี

1. เคล่ือนยา้ยบุคคลมายงัจุดรวมตวัฉุกเฉิน บริเวณจดุรวมพล

2. ตรวจเช็คยอดบุคลากร ครบ / ไม่ครบ 

- งานบุคคล (เช็คยอดบุคลากรส านักฯ)

- ฝ่ายหอ้งพกัหอ้งประชุม (เช็คจ านวนแขกท่ีมาใชบ้ริการหอ้งพกัและหอ้งประชุม)

3. รายงานผูอ้  านวยการดบัเพลิง



หน่วยปฐมพยาบาล (การเงินและพสัดุ) ใหถื้อปฏิบตัดิงัน้ี

1. คอยช่วยเหลือประสานระหว่างผูอ้  านวยการดบัเพลิง ยามรกัษาการณ ์และ

ผูเ้ก่ียวขอ้ง

2. คอยรบั-สง่ ค าสัง่จากผูอ้  านวยการดบัเพลิงในการตรวจสอบผูท่ี้ไดร้บั

บาดเจบ็

3. ใหก้ารปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้



เจา้หนา้ท่ี รปภ. ใหถื้อปฏิบตัิดงัน้ี

1. ใหร้ีบไปยงัจดุเกิดเหต ุคอยรบัค าสัง่จากผูอ้  านวยการดบัเพลิงและ

หวัหนา้ฝ่ายประสานงาน

2. ป้องกนัมิใหบุ้คคลภายนอกท่ีไม่มีหนา้ท่ีเก่ียวขอ้งเขา้ก่อนไดร้บัอนุญาต

3. ควบคมุป้องกนัทรพัยส์ินที่เสียหาย เคล่ือนยา้ยน ามาเก็บไว้



ผูพ้บเหตุ และดบัเพลิงเบ้ืองตน้

- ถา้เพลิงเริ่มไหมเ้พียงเล็กนอ้ย สามารถดบัไดด้ว้ยตนเอง โดยใชอุ้ปกรณ ์

การดบัเพลิงท่ีอยูใ่กลต้วั เช่น เครื่องดบัเพลิงขั้นตน้ ผา้ปูท่ีนอน เป็นตน้

- ถา้ไม่สามารถดบัเพลิงได้ ใหป้ฏิบตัดิงัตอ่ไปน้ี

แจง้จดุท่ีเกิดเหตเุพลิงไหม ้(ปฏิบตัติามแผน)



หน่วยงานท่ีควรติดต่อเม่ือเกิดเหตุเพลิงไหม้

รปภ.มช 41190

รถบริการฉุกเฉินนอกเวลาราชการ 43046

สภต.ภูพิงค์ 053-211750

ศูนยร์บัแจง้เหตเุพลิงไหม้ 199

สถานีดบัเพลิงชา้งเผือก 053-222852

สถานีดบัเพลิงเทศบาลนครเชียงใหม่ 053-234444, 259199



หน่วยงานภายในท่ีควรตดิตอ่เม่ือเกิดเหตุเพลิงไหม้

ผูอ้  านวยการ 42871

รองผูอ้  านวยการ 42880

เลขานุการส านกัฯ 42858

งานบริหารทัว่ไป 42879

งานโสตทศันูปกรณ ์ซ่อมบ ารุงและภูมิทศัน์ 42889

ตอ้นรบัสว่นหนา้ 42881-4



สถานการณจ์ าลอง

เหตเุกิดอัคคีภยัภายในอาคาร



1. ผูพ้บเหตไุฟไหมใ้หด้  าเนินการดบัไฟก่อน (กรณีดบัได)้ ใหด้  าเนินการรายงาน

ผูบ้งัคบับญัชาทราบ

2. หากผูพ้บเหต ุ(กรณีดบัไม่ได)้  โทรแจง้จดุเหตทุี่ ฝ่ายตอ้นรบั

3. ฝ่ายตอ้นรบั โทรประสานงาน งานซ่อมบ ารุง เพ่ือเขา้ไประงบัเหตเุบ้ืองตน้

4. ทีมงานซ่อมบ ารุง เขา้ไประงบัเหตเุบ้ืองตน้ (กรณีดบัไม่ได)้

สมมุตเิหตกุารณเ์กิดข้ึน บริเวณหอ้งพกัชั้น 3 (หอ้ง...........)

สถานการณจ์ าลองเหตุเกิดอคัคภียัภายในอาคาร



5. ทีมงานซ่อมบ ารุง โทรแจง้ ฝ่ายตอ้นรบั 

6. ฝ่ายตอ้นรบั ประสานงานแจง้เหต ุ(บุคลากรฝ่ายตา่งๆ, แขกที่มาใชบ้รกิาร

เพื่อใหอ้พยพไปยงัจดุรวมพล) 

7. ฝ่ายตอ้นรบั ประสานงานโทรแจง้เหต ุสถานีดบัเพลิงเทศบาล (แจง้เหตแุละ

สถานที่เกิดเหตไุฟไหม ้)

ขณะท่ีเกิดเหตไุฟไหม ้จะมีสญัญานแจง้เตอืนภยัอตัโนมตัใินชั้นท่ีเกิดเหตกุ่อน

สถานการณจ์ าลองเหตุเกิดอคัคภียัภายในอาคาร



8. เม่ือสญัญาณ Fire Siren ดงัข้ึน (อตัโนมตัิ)
9. ทุกคนในอาคารอพยพออกจากตวัอาคารไปรวมกนัท่ีบริเวณ จดุรวมพล

บริเวณลานจอดรถหนา้อาคาร

10. เม่ือรถดบัเพลิง มาถึงจดุเกิดเหต ุ(ชุดผจญเพลิง) แนะน าทีมดบัเพลิงของ

เทศบาลไปยงัจดุเกิดเหตุ

สถานการณจ์ าลองเหตุเกิดอคัคภียัภายในอาคาร



11. บุคลากรทุกคน อพยพออกจากอาคารทั้งหมดอยูป่ระจ  าท่ี ณ จดุรวมพล 

12. งานบุคคล ตรวจสอบรายช่ือเจา้หนา้ท่ี และ ฝ่ายหอ้งพกั ตรวจเช็คจ  านวนหอ้ง

แขกท่ีเขา้พกัและท่ีมาประชุม

13. งานบุคคล รายงานเหตใุหผู้บ้ริหาร (รายงานผูบ้าดเจบ็, เสียชีวิต)

14. ผูอ้  านวยการดบัเพลิง คอยบญัชาการ ณ ศูนยบ์ญัชาการ

สถานการณจ์ าลองเหตุเกิดอคัคภียัภายในอาคาร



สญัลักษณท่ี์ใชใ้นการดบัเพลิง

ใหเ้ปิดน ้ำ

ใหปิ้ดน ้ำถำวร

ใหล้ดแรงดนัน ้ำลง

ใหเ้พิ่มแรงดนัน ้ำ

ใหปิ้ดน ้ำชัว่ครำว



สญัลักษณ ์ใชส้ าหรบัตดิส่ิงของท่ีขนยา้ยในการหนีไฟ

สีแดง หมายถึง ส่ิงของส าคญัท่ีสุดอนัดบัแรก เพ่ือน าออกจากพ้ืนท่ีไปยงัจุดรวมพลก่อน

สีเหลือง หมายถึง ส่ิงของท่ีส  าคญัรองลงมาอนัดบัสอง เพ่ือน าออกจากพ้ืนท่ีไปยงัจุดรวมพล

สีน ้าเงิน หมายถึง ส่ิงของท่ีส  าคญัรองลงมาอนัดบัสาม เพ่ือน าออกจากพ้ืนท่ีไปยงัจุดรวมพล



วิธีใชถุ้งพลาสตกิ

ขณะเกิดเหตเุพลิงไหม ้



แผนการฟ้ืนฟู หลังเกิดเหตุอคัคภียั

แผนการฟ้ืนฟูบูรณะการ เป็นแผนท่ีก าหนดใหมี้การจดัตั้งศูนยเ์ฉพาะกิจช่วยเหลือผู ้

ประสบอคัคีภยั ส ารวจความเสียหายท่ีเกิดข้ึนตอ่ตวับุคคลทั้งทางรา่งกายและจติใจ 

ทรพัยส์ินสว่นตวัและทรพัยส์ินสว่นตวัและทรพัยส์ินของทางราชการ รวมทั้งตั้ง

คณะท างานเพื่อใหก้ารช่วยเหลือผูป้ระสบภยัและการตดิตามตรวจสอบ สรุปผลการ

ใหค้วามช่วยเหลือตอ่ผูบ้งัคบับญัชาตอ่ไป



ภารกิจ - แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ
แผนฟ้ืนฟูผู้ประสบภยั

เป้าหมาย ผูบ้รหิารและบคุลากร ส านกับรกิารวิชาการ และผูป้ฏิบตัิงานในการ   
ปอ้งกนัและบรรเทาสาธารณภยั

ขอบเขตการให้ความช่วยเหลือ ภายในสว่นงานส านกับรกิารวิชาการ 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่

ขัน้ตอนการปฏิบัตงิาน เริม่ปฏิบตัิตามแผนฯ ภายใน 24 ชั่วโมง เมื่อสถานการณภ์ยั 
สิน้สดุ

1. จดัตัง้ศนูยเ์ฉพาะกิจชว่ยเหลือ ฟ้ืนฟผููป้ระสบอคัคีภยั
2. ส  ารวจความเสียหายที่เกิดขึน้ต่อบคุคลทัง้รา่งกายและจิตใจ รวมทัง้ทรพัยส์นิของ   
ทางราชการ และทรพัยส์นิสว่นตวั

3. จดัท าแผนการใหค้วามช่วยเหลือ โดยวิเคราะหข์อ้มลูที่ไดจ้ากความเสียหาย 
น ามาจดัท าแผน

4. จดัตัง้คณะท างานติดตามการใหค้วามช่วยเหลือผูป้ระสบภยัตามแผนการให้
ความช่วยเหลือ ตาม ขอ้ 3.

5. จดัตัง้คณะท างานติดตามการใหค้วามช่วยเหลือผูป้ระสบอคัคีภยั และตรงกบั
แผนการใหค้วามช่วยเหลือ

6. สรุปผลการใหค้วามช่วยเหลือ รวมถึงเสนอแนวทางการปฏิบตัิงานใหมี้
ประสทิธิภาพยิ่งขึน้ จากปัญหาและอปุสรรคในการด าเนินงานท่ีผ่านมา รายงาน
ใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ

ตลอดปีงบประมาณ นายนิคม  หลา้อินเชือ้
หวัหนา้งานบรกิาร
โสตทศันปูกรณ์
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